
 

 

附件一：技术评分细则（45 分） 

评审内容 评分细则 

对本项目的理

解程度 

（15分） 

根据各报价供应商对项目编制背景、工作目标、工作内容的理解和

认识是否深刻、准确进行评分。 

响应内容对项目的编制背景、工作目标、工作内容理解、认识深刻

准确，完全满足且优于项目需求的得 15分；  

响应内容对项目的编制背景、工作目标、工作内容理解、认识一般，

基本满足项目需求的得 10分； 

响应内容未能理解或认识项目的编制背景、工作目标或工作内容，

不能完全满足项目需求的得 5分； 

无提供不得分。 

项目实施方案

（15分） 

根据各报价供应商的实施方案的可操作性进行评分。  

方案科学合理，切实可行的，得 15分；  

方案较完整，有一定的可行性的，得 10分；  

方案基本完整，可行性一般的，得 6分；  

方案不完整，可行性差的，得 3分； 

无相关内容的不得分。 

项目进度计划

和保障措施 

（10分） 

根据各报价供应商的工作进度计划和进度保障措施的情况进行评

分。 

方案全面、科学合理，针对性和可操作性强，得 10分； 

方案较全面 ，针对性和可操作性较强，得 7分；  

方案基本完整，针对性和可操作性一般，得 4分； 

方案不完整，操作性差的，得 1 分； 

无相关内容的不得分。 

质量保障措施

和服务承诺 

（5分） 

根据各报价供应商质量保障措施和服务承诺情况进行评分。 

技术支持度高、跟踪服务能力强、服务计划全面、针对性强，得 5

分； 

技术支持度一般、跟踪服务能力一般、服务计划不够完善、针对性

一般，得 3分； 



 

 

技术支持度较差、跟踪服务能力较差、服务计划不够完善、针对性

较差，得 1分； 

无相关内容的不得分。 

 

附件二：商务评分细则（45 分） 

评审内容 评分细则 

业绩经验 

（30分） 

1.供应商承担过环境功能区划项目的，得 15分； 

2.供应商承担过饮用水源保护区、生态功能区、生态保护红线等

划定或调整项目的，每提供一项得 3分，此项最高 15分； 

本项合计最高得 30分。 

注：以上业绩提供相关合同、任务书关键页或其他证明文件复印

件并加盖供应商公章，无提供或提供证明文件不全的不得分。 

拟投入本项

目的项目组

实力（15分） 

1.供应商拟配备团队人员中，具有正高级职称的每人得 5分，副

高级职称的每人得 3分，中级职称的每人得 1 分；本项合计最高

得 15分。 

注：项目团队成员必须为供应商的正式员工，并提供投标文件递

交截止日期前 3个月内任意 1个月的社保记录及职称证明，否则

不得分。 

 

附件三：经济价格评分细则（10 分） 

各投标人的投标报价得分按以下公式进行计算： 

投标报价得分=(评标基准价/评标价)×10%×100 
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