附件3：

评分标准

本项目采用综合评分法进行评审，具体评分细则详见综合评
分表。
	评审因素
	评审标准

	分值构成
	技术部分55分

商务部分35分

经济部分10分

	技术部分
	项目可行性研究报告编制思路 (15分)
	根据投标人提出的项目可行性研究报告编制思路进行评审，方案完全满足并优于采购需求，得15分；方案完全满足采购需求，得10分；方案不能完全满足采购需求，得5分；未提供不得分。

	
	项目立项设计方案编制思路 (15分)
	根据投标人提出的立项设计方案编制思路进行评审：方案完全满足并优于采购需求，得15分；方案完全满足采购需求，得10分；方案不能完全满足采购需求，得5分；未提供不得分。

	
	实施支撑服务保障体系(7分)
	根据投标人提供的实施支撑服务保障体系进行评审：方案完全满足并优于采购需求，得7分；方案完全满足采购需求，得5分；方案不能完全满足采购需求，得3分；未提供，得0分。

	
	立项咨询服务的实施进度保障方案（6分）
	根据投标人提出的实施进度保障方案进行评审：方案完全满足并优于采购需求，得6分；方案完全满足采购需求，得4分；方案不能完全满足采购需求，得2分；未提供不得分。

	
	立项咨询服务的组织实施方案 (6分)
	根据投标人提出的组织实施方案进行评审：方案完全满足并优于采购需求，得6分；方案完全满足采购需求，得4分；方案不能完全满足采购需求，得2分；未提供不得分。

	
	立项咨询服务的文档管理、质量保证措施 (6分)
	根据投标人提出的文档管理、质量保证措施进行评审：措施完全满足并优于采购需求，得6分；措施完全满足采购需求，得4分；措施不能完全满足采购需求，得2分；未提供不得分。

	商务部分
	同类项目业绩 (15分)
	投标人自2021年1月1日（时间以合同签订日期为准）至投标截止日前，承担过市政、水务等领域智慧化（信息化）咨询设计服务项目业绩的，每提供1项得5分，本项满分15分。

注：1.要求提供业绩合同关键信息（合同首页、业绩相关内容页、甲乙方签字盖章页）作为得分依据。2.同一合同不能重复计分。3.以上资料均要求提供复印件并加盖公章。

	
	项目负责人情况 (10分)
	1.项目负责人具有市政、水务等领域智慧化（信息化）咨询设计服务项目经验，每提供1个项目得3分，满分6分。

2.项目负责人具有水务类专业高级工程师或以上职称证书的，得2分；具有工程咨询（投资）专业技术人员职业资格的，得2分；以上项累积得分，满分4分。
注：1.项目经验提供合同关键页复印件加盖投标人公章，或业主方提供的证明文件复印件加盖投标人公章，证明材料须体现人员的职务，未提供不得分；2.提供职称证书、资格证书复印件加盖投标人公章；3.提供投标人为项目负责人购买的近三个月内任意一个月的社保证明并加盖投标人公章。证明资料可为社保收缴部门盖章证明资料或社保窗口打印资料。近三个月指扣除发布采购公告当月往前顺推三个月。（若新成立的企业尚未缴纳社保，可提供承诺书加盖公章（承诺书自拟，须写明单位何时成立，因何缘故未缴纳。承诺单位须对承诺事项真实性负责））

	
	主要团队成员情况（项目负责人除外） (10分)
	主要团队成员按照以下规则进行评分：

1.具有高级及以上职称证书（水利工程、水务工程类），每个得2分，满分4分；
2.具有工程咨询（投资）专业技术人员职业资格的，每个得1分，满分2分；
3.具有中级及以上职称证书（电气工程类或通信工程类），每个得1分，满分2分。

4.具有计算机技术与软件专业技术中级以上资格，每个得1分，满分2分
以上项累积得分，满分10分。

注：1.提供职称证书、资格证书复印件加盖投标人公章；2.提供投标人为团队成员购买的近三个月内任意一个月的社保证明并加盖投标人公章。证明资料可为社保收缴部门盖章证明资料或社保窗口打印资料。近三个月指扣除发布采购公告当月往前顺推三个月。（若新成立的企业尚未缴纳社保，可提供承诺书加盖公章（承诺书自拟，须写明单位何时成立，因何缘故未缴纳。承诺单位须对承诺事项真实性负责））

	经济部分
	投标报价得分

(10分)
	投标报价得分＝（评标基准价/投标报价）×价格分值【注：满足采购需求要求且投标价格最低的投标报价为评标基准价。】最低报价不是中标的唯一依据。因落实政府采购政策进行价格调整的，以调整后的价格计算评标基准价和投标报价。


