附件3：
横琴粤澳深度合作区城市规划和建设局2025年度对澳门建筑业企业和专业人士开展培训讲座服务项目评分标准
本项目采用综合评分法方法进行评审，具体评分细则详见综合评分表
	1、技术部分 (60分)

	评价指标
	分项分值
	评分细则

	服务方案(60分)
	项目理解和认知 (20分)
	对项目的需求理解及分析程度，对采购人开展培训必要性的认知进行评价。
理解深刻得20分；理解较全面得10分，理解较差得5分，未提交得0分。

	
	项目实施方案（40分)
	根据投标人的实施方案措施的完整性、可行性和针对性，是否能够保证本项目的顺利实施，进度控制关键线路清晰、准确，进度计划满足招标文件要求等进行综合评审。 
投标人的实施方案措施的完整性、可行性和针对性强，能够保证本项目的顺利实施得40分；投标人的实施方案措施的完整性、可行性和针对性较强，较能够保证本项目的顺利实施得30分；投标人的实施方案措施的完整性、可行性和针对性一般，基本能够保证本项目的顺利实施得20分；投标人的实施方案措施的完整性、可行性和针对性不合理，不能保证本项目的顺利实施10分，未提交得0分。

	2 、商务部分 (30分)

	[bookmark: _GoBack]评价指标
	分项分值
	评分细则

	综合实力
(30分)
	类似经验
(10分)
	熟悉国家、省、市住建领域标准规范和行业前沿资讯；有获取国家级和省级住建领域专家学者资源的便利途径；近五年内曾为政府部门、大型国有企业及同类自贸片区企业提供过相关培训服务和人才培养经验，每提供一项同类业绩得5分，满分10分。
注：需提供同类业绩项目合作协议书或框架文件，或合同复印件；没有提供证明材料或者评委无法认定的不得分。

	
	人员配置要求(20分)
	1.项目负责人1名：需为土木工程专业大学本科及以上学历；需有工程师及以上职称。每满足一项条件得5分，满分10分。
    2.团队成员2人：需有1名成员为澳门永久居民，工程类专业；需有1名成员为内地人，大专及以上学历。每满足一项条件得5分，满分10分。
注：需提供团队人员学历证书复印件和资格证书等，否则无效。

	3 、经济价格部分 (10分)

	评审指标
	分值
	评分细则及分值范围

	
经济价格(10分)
	
(10分)
	经济价格得分=（评标基准价/投标报价）×10%×100  
备注：投标报价得分四舍五入后，小数点后保留两位有效数。


特别说明：
(一) 将所有商务技术评价指标所得实际评价分数相加，即为该投标人的商务技术评价得分，所有评委评出的商务技术评价得分取平均值为该投标人的商务技术标得分。
(二)经济价格得分= (评标基准价/投标报价)×价格指标权重 × 100。
上述公式中的“评标基准价”是指满足项目需求书要求且经评审后的最低评审价格，其价格分为满分。上述公式中的“投标报价”是指经评审后的投标报价。
投标最终得分 = 商务标得分 + 技术标得分＋经济价格标得分。
