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一.技术评分细则（40分）
	评审内容
	评分细则

	对本项目的理解程度
（15分）
	投标人对整个服务内容的理解及认识：
内容包括但不限于：垃圾分类主题理解、文创产品设计方向、采购需求把握等：
1.对本项目服务内容的理解及认识透彻、准确、深刻，能完全满足采购需求，得15分；
2.对本项目服务内容的理解及认识比较清晰，准确度较高，比较能满足采购需求的，得10分；
3.对本项目服务内容的理解及认识一般，基本满足采购需求的，得5分；
4.对本项目服务内容的理解及认识较差，不能满足采购需求的，得3分；
5.未提供相关内容或提供的内容与本项目无关，不得分。

	服务方案
（15分）
	根据投标人提供的文创产品设计方案及制作工艺方案进行综合评审，内容包括但不限于：创意性、可行性、环保性、主题契合度等，最终执行以甲方意见为准。
1.方案完善全面、细致详尽、切实可行，完全满足或优于采购需求，得15分；
2.方案较为全面、合理可行，比较能满足采购需求，得10分；
3.方案基本齐全，基本合理可行，基本满足采购需求，得5分；
4.方案过于简单，可行性不强，不能满足采购需求的，得3分；
5.未提供方案或提供的方案与本项目无关的，得0分。

	项目质量保障方案
（10分）
	根据投标人制定的质量保障方案进行综合评审，内容包括但不限于：质量控制措施、进度管理、人员安全保证、售后服务承诺等。
1.方案完善全面、细致详尽，切实可行，完全满足或优于采购需求，得10分；
2.方案较为全面、合理可行，比较能满足采购需求，得7分；
3.方案基本齐全，基本合理可行，基本满足采购需求，得5分；
4.方案过于简单，可行性不强，不能满足采购需求的，得3分；
5.未提供方案或提供的方案与本项目无关的，得0分。



二.商务评分细则（50分）
	评审内容
	评分细则

	业绩经验
（30分）
	投标人2023年1月1日至今承接过文创产品设计类项目：每提供1个有效合同得5分，最高30分。需提供合同关键页复印件并加盖公章，未提供或提供的资料不符合要求的则不得分。

	项目配套人员资质
（20分）
	1.项目设计负责人资历（10分）
具有3年以上文创产品或平面设计相关工作经验，且近3年主持过3个及以上同类宣传物料或文创产品设计项目的，得10分；
具有2年以上相关工作经验，且近2年主持过2个同类项目的，得5分；
具有1年以上相关工作经验，且近1年参与过同类项目的，得1分；
未提供相关证明材料或条件完全不满足的，不得分。
注：需提供项目设计负责人近6个月社保证明并加盖公章，未提供或者提供的资料不符合要求的则不得分。
2.项目团队配置（10分）
项目团队人员结构完整、分工明确，至少配置项目负责人、主创设计师、结构或工艺对接人员等关键岗位，各岗位人员均具备相应资质与经验，能够充分保障本项目设计与制作需求的，得10分；
团队配置较完整，基本满足项目需求但存在个别岗位人员经验不足的，得5分；
团队配置存在缺项或合理性不足，难以保障项目实施的，得1分；
未提供团队配置说明的，不得分。
注：需提供项目团队人员近6个月社保证明并加盖公章，未提供或者提供的资料不符合要求的则不得分。



三.经济价格评分细则（10分）
各投标人的投标报价得分按以下公式进行计算：
投标报价得分 =（评标基准价 / 评标价）× 10% × 100

