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	分值构成
	技术评分细则50分

	
	商务评分细则30分

	
	经济价格评分细则20分



技术评分细则（50分）
	评审内容
	评分细则

	对本项目的理解程度
（20分）
	对项目需求的理解（包括但不限于：①准确把握项目背景与定位；②充分了解并分析项目现状,充分理解该项目服务要求；③根据项目需求书提出项目重点、难点问题并给出可行解决办法；④清晰回应项目工作内容和交付成果等内容）进行综合评价。
1.投标人所投标书响应上述全部指标（共4项），且完全满足或优于采购需求的，得20分；
2.每有1项指标不满足采购需求的（含未明确响应的），扣5分，扣完为止；
3.投标人未提供本项内容，或未对上述任何一项指标作出明确响应的，本项得0分。

	项目实施方案（20分）
	对项目实施方案（包括但不限于①持续打造品牌影响力及IP形象；②打造线上线下宣传网络；③推动构筑碳普惠生态；④开展平台日常运营工作等内容）进行综合评价。
1.投标人所投标书响应上述全部指标（共4项），且完全满足或优于采购需求的，得20分；
2.每有1项指标不满足采购需求的（含未明确响应的），扣5分，扣完为止；
3.投标人未提供本项内容，或未对上述任何一项指标作出明确响应的，本项得0分。

	项目进度计划和保障措施
（10分）
	对项目进度计划和保障措施（包括但不限于①团队组织与沟通机制；②项目实施计划及进度把控措施；③全过程质量保障措施；④风险管理和应急服务措施等内容）进行综合评价。 
1.投标人所投标书响应上述全部指标（共4项），且完全满足或优于采购需求的，得10分；
2.每有1项指标不满足采购需求的（含未明确响应的），扣2.5分，扣完为止；
3.投标人未提供本项内容，或未对上述任何一项指标作出明确响应的，本项得0分。
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	评审内容
	评分细则

	业绩经验
（20分）
	[bookmark: _GoBack]投标人承接过碳普惠相关项目、开展过低碳宣传推广活动，每一份业绩得5分，本项满分20 分。
注：投标文件中须提供项目合同全件复印件，或者合同关键页复印件（合同关键页应当体现合同当事人名称（甲乙双方名称，其中任意一人名称应当与投标人一致）、合同内容、合同签章处及合同签订时间等关键信息）以上复印件均需加盖投标人公章，未提供或提供的资料不符合要求的则不得分。

	拟投入本项目的项目组实力（10分）
	
投标人拟配备团队人员中，具有正高或副高级职称或博士学位的每人得3分，中级职称的每人得1分，本项合计最高得10分。
注：（1）投标文件中需同时提供上述人员信息列表、以上涉及证书复印件并加盖投标人公章，以及投标人在投标截止前三个月中任意一个月（投标截止当月不计）为上述人员购买的社保证明材料（加盖社保机构公章或者电子印章），或者有效的劳动合同复印件并加盖投标人公章，未提供或者提供的资料不符合要求的不得分。（2）同一人拿多个证书，按最大得分计，不重复得分。
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	评审内容
	评分细则

	经济价格（20分）
	各投标人的投标报价得分按以下公式进行计算：
投标报价得分=(评标基准价/评标价)×20%×100
上述公式中的“评标基准价”为满足项目需求书要求的最低评标价，其价格得分为满分。上述公式中的“评标价”为在报价基础上作算术修正后的价格，无算术修正情况下，报价即为评标价。






