评分细则

商务评分（35分）
	评审内容
	分值
	评分细则及分值范围

	拟派项目组成员
	15分
	1.拟派项目负责人具有风景园林、植物学或者林业类高级或以上职称的，得6分；具有中级职称，得4分；具有林业类助理工程师职称，得1分。本项最高得6分。
注：响应文件中提供拟派项目负责人职称证书复印件加盖供应商公章，并提供供应商为拟派项目负责人购买的近3个月任意1个月的社保证明（若拟派项目负责人为退休人员，则需提供退休证明和与现单位的聘用协议或合同，无需提供社保证明）文件复印件加盖公章。法定代表人为拟派项目负责人时，可不提供社保证明。

2.拟派项目组成员（不包括项目负责人）中具有风景园林、植物学或者林业高级或以上职称的，每人得3分；具有中级职称，每人得2分；具有林业类助理工程师职称，每人得1分。本项最多计算3人得分，本项最高得9分。
注：响应文件中提供拟派项目组成员职称证书复印件加盖供应商公章，并提供供应商为拟派项目组成员购买的近3个月任意1个月的社保证明（若拟派项目组成员为退休人员，则需提供退休证明和与现单位的聘用协议或合同，无需提供社保证明）文件复印件加盖公章。法定代表人为拟派项目组成员时，可不提供社保证明。

	同类项目
	15分
	自2022年1月1日至今，供应商提供具有古树名木管养项目的，每提供1份得5分，本项最高得15分。
注：响应文件中须提供相关业绩合同复印件关键页并加盖公章，时间以合同签订时间为准。

	服务便利性
	5分
	根据供应商对服务履约方便程度作出的承诺进行评审： 
1.供应商承诺可在收到采购人通知后，1小时内将作业人员送达采购人指定地点的，得5分；
2.供应商承诺可在收到采购人通知后，2小时（含）内将作业人员送达采购人指定地点的，得3分；
3.供应商承诺可在收到采购人通知后，3小时（含）内将作业人员送达采购人指定地点的，得1分。
4.其他不得分。 
注：响应文件中须提供承诺，未按要求提供或不提供不得分。


技术评分（45分）

	评审内容
	分值
	评分细则

	管理服务实施方案
	35分


	投标人提供的管理服务实施方案中包括但不限于以下内容：①根据项目需求书提出项目重点、难点问题；②提出可行解决办法；③清晰回应古树管养工作内容；④针对古树复壮、古树日常管养、科普宣传等内容制定高效、科学、先进的管养方案：

1.方案包含以上①-④项全部内容，详细完整；方案合理，可操作性强，切合本项目实际情况；各项工作内容安排科学、详细、合理，能够完全响应且优于采购需求的，得35分；
2.方案包含以上①-④项其中3项内容，内容较为完整；方案较为合理，有一定的可操作，切合本项目实际情况，各项工作内容安排比较科学、详细、合理，能够响应采购需求的，得25分； 

3.方案包含以上①-④项其中2项内容，内容基本完整，方案基本具有可操性，基本符合本项目实际情况，各项工作内容安排基本科学、合理，能够基本响应采购需求的，得15分 ；
4.方案包含以上①-④项其中1项内容，方案内容不够全面，不具有可操性，不符合本项目实际情况，各项工作内容不够科学、详细、合理，得5分；
5.无本项相关内容或相关内容完全错误或其他情况，得0分

	应急方案
	10分
	对项目应急方案内容包括但不限于①应急方案善后处理；②应急措施；③应急团队保障；④方案响应程度等内容进行评审： 
1.方案包含以上①-④项全部内容，详细完整；方案合理，可操作性强，切合本项目实际情况；各项工作内容安排科学、详细、合理，能够完全响应且优于采购需求的，得10分；
2.方案包含以上①-④项其中3项内容，内容较为完整；方案较为合理，有一定的可操作，切合本项目实际情况，各项工作内容安排比较科学、详细、合理，能够响应采购需求的，得7分；
3.方案包含以上①-④项其中2项内容，内容基本完整，方案基本具有可操性，基本符合本项目实际情况，各项工作内容安排基本科学、合理，能够基本响应采购需求的，得4分；

4.方案包含以上①-④项其中1项内容，方案内容不够全面，不具有可操性，不符合本项目实际情况，各项工作内容不够科学、详细、合理，得1分；
5.无本项相关内容或相关内容完全错误或其他情况，得0分。
注：供应商在响应文件中进行相关阐述，并可以同时提供供应商认为必要的证明材料。


报价得分评分（20分）
	价格部分

20分
	各投标人的投标报价得分按以下公式进行计算：

投标报价得分= (评标基准价/响应报价)×20%×100。

评标基准价为满足项目需求书要求最低的投标报价，其价格分为满分。若投标报价高于报价上限，则其投标文件按无效投标文件处理。（保留小数点后二位）


